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ПОЛОЖЕНИЕ 

о выплате материальной помощи работникам ГБОУ СО «Гимназия № 11 

(Базовая школа РАН)» (далее - Положение) 

 

Настоящее Положение разработано в соответствии с постановлением 

Правительства Самарской области от 01.06.2006 № 60 «О проведении в 2006 

году эксперимента по апробации новых механизмов оплаты труда работников 

государственных образовательных учреждений Самарской области и 

муниципальных образовательных учреждений», постановлением Правительства 

Самарской области от 29.10.2008 № 431 «Об оплате труда работников 

подведомственных министерству образования и науки Самарской области 

образовательных учреждений и учреждений, созданных для реализации 

отдельных функций государственного управления в сфере образования и науки, 

и утверждении методик расчёта норматива бюджетного финансирования на 

одного обучающегося (воспитанника)», уставом государственного бюджетного 

общеобразовательного учреждения Самарской области «Гимназия № 11 

(Базовая школа Российской академии наук)», утверждённым приказом 

министерства имущественных отношений Самарской области от 17.08.2020 № 

1597. 

Положение определяет порядок выплаты материальной помощи 

работникам ГБОУ СО «Гимназия № 11 (Базовая школа РАН)» (далее – 

Гимназия). 
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1. Общие положения 

1.1. Материальная помощь – помощь, которая оказывается нуждающимся 

работникам Гимназии в денежной форме. 

1.2. Предоставление материальной помощи не связано с результатами 

деятельности работника и относится к выплатам непроизводственного 

характера. 

 

2. Порядок выплаты материальной помощи работникам Гимназии 

2.1. Работникам Гимназии может быть выплачена материальная помощь 

за счёт средств, высвободившихся в результате экономии фонда оплаты труда. 

2.2. Материальная помощь выплачивается в следующих случаях: 

длительное заболевание, требующее дорогостоящего лечения, 

подтверждённое соответствующими документами; 

тяжёлое финансовое положение, связанное с последствиями стихийных 

бедствий и других форс-мажорных обстоятельств; 

смерть близких родственников (родителей, супруги (супруга), детей). 

2.3. Основанием для рассмотрения вопроса об оказании работнику 

материальной помощи является заявление работника с приложением 

подтверждающих документов. 

2.4. Решение об оказании материальной помощи и её размере 

принимается директором Гимназии.  

2.5. Выплата материальной помощи производится на основании приказа 

директора Гимназии. 
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